HACIA UN ADECUADO EJERCICIO DEL CONTROL INTERNO

Septiembre 01 de 2077
Boletin No. 4

Mediante Resolucion No. 587 A de 2008, se aprueba el cddigo de ética
y valores del Municipio de Tarazd; dicho documento es un referente
que contiene los principios y valores por los cuales se debe regir todos
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* Probidad

* Honestidad

* Transparencia

® Responsabilidad
* Compromiso

* Justicia y equidad
e Solidaridad

* Respeto

* Tolerancia

¢ Lealtad
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PRINCIPIOS [><*.

PROXIMOS VENCIMIENTOS

Septiembre 5: Informe de orden
pablico, remitir a
Subsecretario de Go-
bierno y convivencia
de I3 Gobernacién

Resp.: Secretaria de Gobierno

Septiembre 7: Reporte Deuda
Pablica

Resp.: Secretaria de Hacienda

Septiembre 10:  Informe auste-
ridad en el gasto

Resp.: Oficina de Control In-
terno

Septiembre 10: Cargue de los for-
matos AAA

Resp.: Secretaria de Planeacion

Septiembre 15:  Carque de in-
formacién  corres-
pondiente a la ejecu-
cién de los recursos
de Regalias. Gesproy-
SGR

Resp.: Secretaria de Planeacion
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“Nosotros tenemos
que ser el cambio
que queremos ver

en el mundo”.

(Mahatma
Gandhi)

OFICINA DE CONTROL INTERNO

Ana Ligbeth Garcia Rebolledo
Jefe Oficina Control Interno




